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12 de febrero de 2026 

MEMORÁNDUM 

PARA:  Todos los miembros de la Asociación de Jubilados 

DE:  Rigoberto Ordóñez, Presidente 

ASUNTO: Elecciones de 2026: nominaciones de candidatos 

De acuerdo con los Estatutos de nuestra Asociación, se llevará a cabo una elección general para 
llenar los siguientes siete puestos en el Directorio por un período de dos años: Presidente, 
Secretario, Tesorero, tres Directores que residan en los Estados Unidos y un Director que resida 
fuera de los Estados Unidos. El período de votación para las elecciones de 2026 será del 19 de 
marzo al 17 de abril de 2026. 

El Comité de Nominaciones, integrado por Sandra Darville, Joaquín Jorge Domínguez, Alfredo 
García, Emilia Labrada, Jorge Roldán y Dora Currea como Coordinadora, presentó su informe a 
al Directorio el 31 de enero de 2026, proponiendo una lista de ocho candidatos, la cual fue 
aprobada por el Directorio el 10 de febrero. Los candidatos son: 

A. Presidente 

● Ningún candidato ha aceptado la nominación* (véase la nota aclaratoria al final). 

B. Secretario  

● Claudia Engle 

C. Tesorero  

● Javier León  

D. Directores que residen en los Estados Unidos (se eligen 3) 

● E. Shepard Farrar 

● Fernando Glasman 

● Jean Michel Houde 

● José Larios 

E. Directores que residen fuera de los Estados Unidos (se elige 1) 

● Fernando Quevedo 

● Therese Turner-Jones  
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Además de los candidatos propuestos por el Comité, los miembros activos pueden nominarse a sí 
mismos o a otros miembros activos como candidatos enviando los siguientes materiales a 
secretaria@ajbid.org a más tardar el 14 de marzo de 2026. 

1. Formulario de nominación de candidatos firmado y con las firmas de no menos de 10 
miembros activos, además del nombre del miembro activo que presenta la nominación. 

2. La biografía del candidato en inglés y español (no más de 250 palabras cada una) y una 
foto, usando esta plantilla. 

Atentamente, 

 

Rigoberto Ordóñez 
Presidente 

 

 

 

 

*NOTA ACLARATORIA: 

• El Comité de Nominaciones para las elecciones del 2026, cuya composición fue anunciada 
a todos los miembros de la Asociación el 7 de octubre de 2025, contactó a casi cien 
miembros activos. 

• Tal como está contemplado en el Artículo 5, en el Reglamento de Votaciones y Escrutinio, 
el Comité de Nominaciones presentó su reporte el 31 de enero de 2026, después de haber 
recibido una primera extensión del plazo de prese10ntación de su reporte la cual fue 
aprobada por el Directorio de la Asociación en su reunión del 21 de enero de 2026. 

• Del grupo contactado por el Comité de Nominaciones, un número importante de individuos 
muy calificados fueron consultados para participar como candidatos a Presidente. Hasta el 
10 de febrero del 2026, ninguno había aceptado la nominación.   

• Es importante resaltar que los Estatutos de la Asociación establecen claramente la 
existencia de límites para la duración de los periodos para los miembros del Directorio. De 
acuerdo con el resumen del Artículo 6, c), (i) se indica “El periodo de cada miembro del 
Directorio será de dos (2) años, con derecho a ser reelegido una vez por el mismo período”  

• El Presidente actual no es elegible para participar como candidato para reelección, ya que 
antes había completado dos (2) años como Secretario del 2016 al 2018, ya que ha alcanzado 
el límite de períodos establecido en los Estatutos. 

• Para el hipotético caso en que no se presenten candidatos elegibles para la posición de 

mailto:secretaria@ajbid.org
https://www.ajbid.org/formulario-de-nominacion-a-candidato-5/
https://www.ajbid.org/wp-content/uploads/2025/02/Biography-Template.docx
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Presidente, los Estatutos de la Asociación contemplan las siguientes opciones:  
o Artículo 6, c, (ii) Duración de los Periodos - “Cada Ejecutivo o Director comenzará 

sus funciones el primer día hábil del mes posterior a la Reunión Anual en la que se 
anuncien los resultados de las elecciones. Un Ejecutivo o Director puede renunciar en 
cualquier momento mediante comunicación escrita dirigida al Presidente o al 
Secretario de la Asociación. Exceptuando lo dispuesto de otro modo en estos Estatutos, 
los miembros del Directorio permanecerán en su cargo hasta que sus sucesores tomen 
posesión de su cargo.  

o Artículo 6, e, (i) Vacantes - “Cualquier vacante que haya en el Directorio se llenará 
para el resto del periodo del cargo vacante por un Miembro Activo propuesto por el 
Presidente y aprobado por el Directorio.  

o Artículo 6, e, (ii) Vacantes - “Cualquier vacante que haya en los cargos ejecutivos de 
Presidente, Secretario, o Tesorero de la Asociación se llenará por el tiempo restante del 
periodo de dicho Ejecutivo, por el Vicepresidente, Secretario Adjunto, o Tesorero 
Adjunto, respectivamente. En caso que lo anterior no fuera posible, o para cualquier 
otro cargo Ejecutivo vacante, este se llenará por el Directorio de entre sus miembros 
por el tiempo restante del periodo de dicho Ejecutivo, salvo que, en el caso que ningún 
Director esté dispuesto a llenar la vacante, el Directorio podrá designar a un nuevo 
Ejecutivo por el tiempo restante del cargo ejecutivo vacante, de entre los Miembros 
Activos”. 


